
内蒙古师范大学青年政治学院
部门年度工作考核表
（     年度）
（教学单位用）
单位名称                  
填表时间                  
填表说明
一、请仔细阅读表内各项内容，严肃、认真地填写。

二、填表时应用钢笔或水性笔填写，字迹要清楚。

三、如果使用电子版填写，请用A4纸打印。

四、考核完毕后本表将在人事处存档。

	年度工作总结

	1、班子建设与党建思政工作（理论学习，贯彻落实科学发展观，贯彻执行民主集中制、反腐倡廉，工作作风，团结协作，基层党组织建设，思想政治工作，工会工作等）


	2、教学工作（专业建设，课程建设，教材建设，实践教学建设，人才和师资队伍建设，管理制度建设，教学评估与检查，毕业设计（论文），教改立项，教研活动，教改成果等）



	2、教学工作


	3、学科建设和科研工作（包括推进学科建设和科研工作的思路、措施、办法以及在科研成果转化、专利申请、科研立项、发表论文、获奖等方面取得的成果）


	4. 学生工作（学生工作队伍建设，共青团组织建设，制度建设，社会实践，学生思想政治教育活动，学风建设，就业工作，日常学生教育管理、资助工作、心理健康教育等）



	5、综合管理（信息化建设、保密工作、维稳与安全保卫、财务管理、计划生育等）


	6、工作中存在的缺点和不足


	7、其它说明

	主要负责人签名：               （盖单位公章）               年    月   日
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