年度考核登记表

（2015年度）
单位                                  时间                 
	姓   名
	
	性别
	
	出生年月
	

	现任职务
	

	从事或
分管工作
	

	个
人
总
结
	


	个人

总结
	

	参加脱产

培训情况
	

	本单位

群众考

核意见
	

	分管领导考核意见
	        分管领导签字：        年   月   日

	机关考

核意见
	      （盖章）

        年   月   日

	被考核

人意见
	被考核人签字：        年   月   日


填表说明

1.《年度考核登记表》A4纸双面打印，不可另附页。表中关于 “本单位群众考核意见”结果，教职工由部门负责人填写考核等次，环节干部由分管院长填写考核等次。分管领导考核意见以部门为单位，待人事处审核通过后，经分管院长签字，加盖团校公章。“机关考核意见”不填。“被考核人意见”必须由本人填写并签署日期。

2.“个人总结”应从德、能、勤、绩、廉五个方面撰写，重点撰写工作实绩。

3.在编在职人员和内聘人员都要严格按要求填写。

4.2016年3月15日下午4:00之前以部门为单位统一交到人事处411室，此表涉及每位教职工切身利益，请认真填写，过期不候，后果自负。

