评审表格的填写、制作

（一）评审表：

1、《教师职务任职资格评审表》:高校教师、实验、思政系列填写。一式两份，双面打印，中缝装订。封面的教师类别是指：专业课教师、公共基础课教师、高校实验、高校思政。表中“任现职以来完成教学工作情况”，须由学院和教务处认定盖章。

二、《初聘（认定）专业技术职务呈报表》：博士初聘讲师填写。一式两份，B5纸双面打印，中缝装订。
（二）送审表：20份，A3纸打印，每位参评者必填，表中“单位审核意见”里签署意见，审核人、负责人签字，加盖单位公章。

.（三）量化考评评分表：25份，A3纸打印，对申报教授、副教授、讲师均进行量化考评。考评分由定性分和定量分组成，各占50%。其中，定量部分里的“总授课时数”，按任现职以来的总课时计算，最大年限范围为近五年。

.年均超课时数=（任现职以来课时数总和-270×任职年限）÷任职年限，任职年限最大范围为近5年。

.量化表上，须本人签字，学院评审组组长签字，并加盖公章。
评审材料装订

（一）提供评审材料的复印件，装订次序为：

1、材料目录单；

2、职称评审材料审核表(原件，由审核人、组长签字)；

3、证书类：学历学位证书、学历验证单、职称证书、进修学习的结业证、教师资格证、职称计算机和外语成绩单；

4、近三年年度考核表(原件)；

5、本人专业技术工作总结原件（总结须个人签名，教师、思政、实验系列直接填于《评审表》内，其他系列人员须另附）；

6、奖项类：个人荣誉证书、各类获奖证书；
7、科研项目：立项证书、结项证书、其他佐证材料。

8、专利、科研成果转化或推广的佐证材料。

9、论文类：复印封皮、在线检索页、目录页、正文页、封底。核心期刊在前，其他论文在后，均按发表时间排序。

10、著作类：复印封皮、在线检索页、注明本人承担写作部分的序页（或后记）、所有目录页、封底。

*注：材料装订要完整，不可缺页。

（二）材料装袋

1、材料袋上粘贴《内蒙古师范大学申报专业技术职务评审材料》页。

2、评审表（2份）、送审表（20份）、量化考评表（25份）、办理专业技术资格证书基本情况表（1份）。

3、装订的评审材料（1份）。

